I. Informacje ogdlne

SYLABUS — OPIS ZAJEC/PRZEDMIOTU

1. Nazwa zajeé/przedmiotu:

00O NOUL B WN

Prawne i praktyczne aspekty NATURA 2000

. Kod zajeé/przedmiotu:

. Rodzaj zajeé/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny): fakultatywny
. Kierunek studiéw: Biologia, studia niestacjonarne

. Poziom studiow (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): Il stopien
. Profil studidéw (ogélnoakademicki / praktyczny): ogélnoakademicki

. Rok studiow (jesli obowigzuje): II

. Rodzaje zaje¢ i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h CW):

Wyktady: 7 godzin
Cwiczenia: 15 godzin
9. Liczba punktow ECTS: 4
10. Imie, nazwisko, tytut/stopiert naukowy, adres e-mail prowadzacego zajecia
dr Agnieszka Mokrowiecka, agan@amu.edu.pl
prof. UAM dr hab. Maciej Gabka, gmaciej@amu.edu.pl
mgr Ewa Sokotowska,
11. Jezyk wyktadowy: polski
12. Zajecia/przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning) (tak [cze$ciowo/w catosci] / nie): wyktad zajecia
zdalne: wyktad synchroniczny 7 h

Il. Informacje szczegotowe

1. Cele zajeé/przedmiotu

Celem moduty jest zapoznanie studentéw z historig sieci Natura 2000, jej podstawami prawnymi.
Zapoznanie z siedliskami oraz gatunkami wymienianymi w zatgcznikach do Dyrektyw Ptasiej i

Siedliskowej; zasadami inwentaryzacji roslin, zwierzat i siedlisk w terenie, a takze zapoznanie studentéw

z zasadami sporzadzania dokumentacji fotograficznej, fotograficznej w terenie oraz formularza SDF.

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowigzuja)

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zaje¢ i odniesienie do efektéw uczenia sie (EK) dla kierunku studiéw

Symbol EU dla Po zakoriczeniu zajec i potwierdzeniu osiggniecia EU Symbole EK dla
przedmiotu student/ka: kierunku studiow
Efekt 01 Zna i rozumie podstawy prawne i cele utworzenia Sieci K_WO01, K_W11,
- Natura 2000; K_U02, K_KO01
Zna i rozumie powstanie i funkcjonowanie Sieci Natura 2000 K_W11, K_U02,
Efekt_02 . . .
w Polsce i innych krajach europejskich; K_U07, K_WO06
Zna i rozumie konsekwencje utworzenia obszaréw Natura K_W01, K_W11,
Efekt_03 2000 dla spotecznosci i gospodarki lokalnej; K_U02, K_KO1,
! K_W07
. . K_W07, K_W11,
Efekt_04 Zna i charakteryzuje wybrane obszary Natura 2000 w Polsce; K_U02, K_U07
Efekt 05 Zna i charakteryzuje obszary nalezace do Sieci Natura 2000w | K_W07, K_W11,
- Wielkopolsce; K_U02, K_U07
Zna i identyfikuje siedliska przyrodnicze oraz gatunki roslin i K_WO07, K_W11,
Efekt_06 zwierzat wymieniane w Zatacznikach Dyrektywy Siedliskowej K_U02, K_U08,
wystepujgce w Wielkopolsce. K_K01
Zna i rozpoznaje gatunki ptakdw wymieniane w Dyrektywie K_W07, K_W11,
Efekt_07 Ptasiej, dla ktérych ochrony zostaty utworzone obszary K_U02, K_U08,
Natura 2000 w Wielkopolsce. K_KO01
Efekt 08 Zna i rozumie zasady sporzgdzania formularza SDF, potrafi K_W01, K_W07,
- inwentaryzowac w terenie gatunki roslin, zwierzat i siedliska K_W11, K_ W14,




w terenie; zna zasady sporzgdzania dokumentacji K_U01, K_Uo06,
fotograficznej w terenie. K_K02, K_KO07

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie (EU) z odniesieniem do odpowiednich
efektow uczenia sie (EU) dla zaje¢/przedmiotu

. . . Symbol EU dla
Tresci programowe dla zaje¢/przedmiotu przedmiotu
1. Podstawy prawne i cele utworzenia Sieci Natura 2000; Efekt_01, Efekt_02
2. Powstanie i funkcjonowanie Sieci Natura 2000 w Polsce i innych krajach Efekt 02

europejskich;

3. Konsekwencje utworzenia obszaréw Natura 2000 dla spotecznosci i

gospodarki lokalnej; Efekt_03, Efekt_01

4. Charakterystyka wybranych obszaréw nalezacych do ,,Sieci” w Polsce; Efekt_04, Efekt_05

5. Charakterystyka obszaréw nalezgcych do Natura 2000 w Wielkopolsce; Efekt_04, Efekt_05

6. Siedliska przyrodnicze oraz gatunki roslin i zwierzgt wymieniane w
Zatgcznikach Dyrektywy Siedliskowej, dla ktérych ochrony zostaty utworzone
obszary Natura 2000 w Wielkopolsce.

Efekt_05, Efekt_06,
Efekt_07

7. Gatunki ptakéw wymieniane w Dyrektywie Ptasiej, dla ktérych ochrony

. , Efekt_07
zostaty utworzone obszary ptasie Natura 2000 w Wielkopolsce. et

8. Zasady sporzadzania formularza SDF, zasady inwentaryzacji roslin, zwierzat
i siedlisk w terenie, zasady sporzgdzania dokumentac;ji fotograficznej w
terenie.

Efekt_06, Efekt_07,
Efekt_08

5. Zalecana literatura

6. Informacja o tym, gdzie mozna zapoznac sie z materiatami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp.

Studenci realizujgcy modut bedg réwnoczesnie uzytkownikami kursu na platformie e-learningowej
Moodle oraz zespotu w MS Teams; kontakt ze studentami, udostepnianie materiatow.
lll. Informacje dodatkowe

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EU (prosze wskazac z
proponowanych metod wtasciwe dla opisywanego modutu lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien TAK
Wyktad konwersatoryjny

Wyktad problemowy TAK
Dyskusja TAK
Praca z tekstem TAK
Metoda analizy przypadkow TAK

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda ¢wiczeniowa TAK

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu TAK

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwiekowe i/lub video

Metody aktywizujgce (np.: ,,burza mézgdéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda , kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)

Praca w grupach TAK

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wtasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)



Symbole EU dla przedmiotu

Sposoby oceniania

Efekt_1
Efekt_2
Efekt_3
Efekt_4
Efekt_5
Efekt_6
Efekt_7
Efekt_8

Egzamin pisemny

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksigzka
Kolokwium pisemne
Kolokwium ustne

Test

Projekt TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK
Esej
Raport TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK
Prezentacja multimedialna TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK
Egzamin praktyczny (obserwacja
wykonawstwa)

Portfolio

”

3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 22

Praca wtasna studenta
Przygotowanie do zajeé 15
Czytanie wskazanej literatury 18
Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, 15
demonstracji, itp.
Przygotowanie projektu 30
Przygotowanie pracy semestralnej
Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia
SUMA GODZIN 100
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 4

Forma aktywnosci

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM

bardzo dobry (bdb; 5,0): Aktywnos$¢ na zajeciach, znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje
personalne i spoteczne, zrealizowanie zadan w trakcie sprawdzianu na poziomie poprawnosci 100%-
91% oraz zrealizowanie zadan teoretycznych i praktycznych podczas ¢wiczen na poziomie
poprawnosci 100%-91%

dobry plus (+db; 4,5): Aktywnos¢ na zajeciach, bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje
personalne i spoteczne, zrealizowanie zadan w trakcie sprawdzianu na poziomie poprawnosci 90% -
85 oraz zrealizowanie zadan teoretycznych i praktycznych podczas ¢wiczen na poziomie poprawnosci
90% - 85

dobry (db; 4,0): Mniejsza aktywno$¢ na zajeciach, dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i
spoteczne, zrealizowanie zadan w trakcie sprawdzianu na poziomie poprawnosci 84% - 75% oraz
zrealizowanie zadan teoretycznych i praktycznych podczas ¢wiczen na poziomie poprawnosci 84% -
75%

dostateczny plus (+dst; 3,5): Sporadyczna aktywnos¢ na zajeciach, wiedza, umiejetnosci, kompetencje
personalne i spoteczne dobre, ale ze znacznymi niedociggnieciami, kompetencje personalne i
spoteczne, zrealizowanie zadan w trakcie sprawdzianu na poziomie poprawnosci 74% - 68% oraz
zrealizowanie zadan teoretycznych i praktycznych podczas ¢wiczen na poziomie poprawnosci 74% -
68%

dostateczny (dst; 3,0): Sporadyczna aktywnos$¢ na zajeciach, wiedza, umiejetnosci, kompetencje
personalne i spoteczne dostateczne, ale ze znacznymi niedociggnieciami, zrealizowanie zadan w



trakcie sprawdzianu na poziomie poprawnosci 67% - 60% oraz zrealizowanie zadan teoretycznych i
praktycznych podczas ¢wiczen na poziomie poprawnosci 67% - 60%

niedostateczny (ndst; 2,0): Brak aktywnosci, niezadawalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje
personalne i spoteczne, zrealizowanie zadan w trakcie sprawdzianu na poziomie poprawnosci ponizej
60% oraz zrealizowanie zadan teoretycznych i praktycznych podczas ¢wiczen na poziomie
poprawnosci ponizej 60%



